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CENTRUL REGIONAL DE TRANSFUZII
SANGUINE CONSTANTA
STR. NICOLAE IORGA NR.85
TEL/FAX : 0341180014

Anunta:

Avand in vedere prevederile Hotararii Guvernului Romaniei nr. 286/2011, pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare

CENTRUL REGIONAL DE TRANSFUZII SANGUINE CONSTANTA
Organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi vacante:
-un post de asistent medical principal (PL) generalist ;
-un post de asistent medical (PL) generalist
contract individual de munca — durata nedeterminata:

2.dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresata Directorului;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice necesare postului

d) copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste
vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate;

g) curriculum vitae;

h) alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul documentului prevazut la lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii
primei probe a concursului.

Actele prevazute la alin. 1 lit. b), ¢) si h) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Dosarul de concurs se depune la registratura institutiei in perioada 03.11.2016 — 18.11.2016 ora
15.00, de luni pana vineri intre orele 08.00 — 15.00.

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 0341180014,




1. conditiile generale si specifice prevazute in fisa de post: studii PL, vechime in specialitate
minim 12 luni

2. conditiile necesare ocuparii postului vacant de natura contractuala in conformitate cu
prevederile art. 3 din HGR 286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate:

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals
ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

3. concursul consta intr-o proba scrisa, proba practica si interviu
se organizeaza la sediul institutiei CRTS Constanta, str. Nicolae lorga nr. 85

- 25.11.2016, ora 10.00 — proba scrisa;
- 28.11.2016 ora 12.00 — interviu
- 28.11.2016, ora 10.00 —proba practica

4. bibliografia este conform anexei la prezentul anunt
5. concursul se va desfasura dupa urmatorul calendar:

- depunere dosare concurs 03.11.2016 — 18.11.2016, ora 15.00
- proba scrisa 25.11.2016, ora 10.00

- interviu 28.11.2016, ora 12.00

-proba practica 28.11.2016, ora 10.00

-afisare rezultate finale 29.11.2016

DIRECTOR,




BIBLIOGRAFIE
CONCURS OCUPARE POST VACANT
ASISTENT MEDICAL GENERALIST
LA CENTRUL REGIONAL DE TRANSFUZII SANGUINE CONSTANTA

Bibliografie
pentru ocuparea unui post vacant de asistent medical generalist

1. Vlad Apateanu « Recoltarea, conservarea si transfuzia de sange « Editura Medicala
1976

2. Lucretia Titirca « Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de asistentii medicali —
Ghid de nursing » Editura : Viata Medicala Romaneasca -2008
Partea a I a : Punctiile; Recoltarea produselor biologice si patologice; Administrarea
medicamentelor; Determinarea grupelor sanguine; Transfuzia de sange ;

3. Corneliu Borundel doctor in medicina, medic primar « Medicina Interna pentru
cadre medii » Editura ALL -2009

Cap. 1.14.1 Explorarea sangelui

Cap. 3.14 Hipertensiunea arteriala

Cap. 3.15 Hipotensiunea arteriala

Cap. 10 Bolile sangelui si ale organelor hematopoietice

4. Codul de etica si deontologie profesionala al asistentului medical generalist /2009

5. OMS 1454/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice privind exercitarea

profesiei de asistent medical generalist, de moasa si de asistent medical in regim
independent .

6. OMS 916/2006 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si control al
infectiilor nosocomiale in unitati sanitare

7. Legea 282/2005 privind organizarea activitatii de transfuzie sanguina, donarea de
sange si componente sanguine de origine umana

8. OMS 1193/2007 pentru aprobarea normelor privind informatiile care trebuie oferite
donatorilor de singe si de componente sanguine de origine umané, precum si
informatiile care trebuie comunicate de citre donatori la fiecare donare s

admisibilitatea donatorilor de sdnge si de componente sanguine umane, modificat prin
OMS 319/2008 si OMS 293/2010



9. Hotararea 1364/2006 pentru aprobarea drepturilor si obligatiilor donatorilor de sange

10. OMS 1237/2007 privind aprobarea Nomenclatorului national al singelui uman si

componentelor sanguine umane pentru utilizare terapeutica, modificat prin OMS
1361/2011 si OMS 814/2012.

11. OMS 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitati medicale .

12. Ordin 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia
si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare
pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curatenie si dezinfectie, procedurilor
recomandate pentru dezinfectia méinilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de
aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza si fie tratat si a
metodelor de evaluare a derularii si eficientei procesului de sterilizare
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